
附件

2024 年河南省职业院校教师素质提高计划

项目实施承担单位评审结果

序
号

项目 层次 子项目 人数 承担单位名称

1

课程实施

能力提升

中职

计算机应用 50 电子科技大学

2 电子商务 50 广东轻工职业技术大学

3 音乐表演 50 中国传媒大学

4 汽车运用与维修 50 重庆工业职业技术学院

5 新能源汽车运用与维修 50 长春汽车职业技术大学

6

高职

计算机应用技术 50 哈尔滨工业大学（威海）

7 大数据与会计 50 哈尔滨商业大学

8 机电一体化技术 50 武汉职业技术学院

9 学前教育 30 天津市职业大学

10 护理 50 华中科技大学

11 旅游管理 50 贵州交通职业大学

12 音乐表演 50 中国传媒大学

13 新能源汽车技术 50 北京工业职业技术学院

14 电气自动化技术 50 陕西工业职业技术学院

15 建筑工程技术 50 江苏建筑职业技术学院

16

公共基础

课教学能

力提升

中职

思政
50 东北财经大学

17 50 湖南师范大学

18
语文

50 浙江师范大学

19 50 北京外国语大学



20
数学

50 浙江师范大学

21 50 湖南工业职业技术学院

22
英语

50 福建教育学院

23 50 北京外国语大学

24
历史

50 湖南民族职业学院

25 50 湖南师范大学

26
体育与健康

50 湖南民族职业学院

27 50 江苏理工学院

28

高职

语文
50 西北师范大学

29 50 吉林工程技术师范学院

30
数学

50 江苏理工学院

31 50 扬州大学

32

信息技术

应用能力

提升

中职 信息技术应用能力提升
50 哈尔滨工业大学（威海）

33 50 山东理工大学

34
高职 信息技术应用能力提升

50 深圳职业技术大学

35 50 电子科技大学

36

名校长

（书记）

培育

中职

骨干校长（书记） 50 贵州交通职业大学

37 新任校长（书记） 50 重庆大学

38

高职 名校长（书记）

59 华东师范大学

39 50 同济大学

40
培训者团

队建设
中、高职 省级培训基地负责人 80 广东轻工职业技术大学

41 名师（名

匠）团队

培育

中、高职

“双师型”名师工作室、技艺技

能传承创新平台、教学资源库建

设

60 常州机电职业技术学院

42 教师教学创新团队、黄大年团队 60 北京师范大学



43

心理健康

教育教师

培训

中职 心理健康教育教师培训
80 中国石油大学（华东）

44 80 浙江大学

45
高职 心理健康教育教师培训

50 青岛职业技术学院

46 50 西北师范大学

47 职业院校

省级名师

专题培训

中、高职 职业院校省级名师专题培训

80 华东师范大学

48 80 北京工业职业技术学院

49

班主任

（辅导

员）培训

中职 班主任高级研修班 150 浙江机电职业技术学院

50

教师企业

实践
中、高职

物流服务与管理、物流工程技术 50
北京华航唯实机器人科技

股份有限公司

51 计算机应用 90
东软教育科技集团有限公

司

52 计算机网络技术 80 联想（北京）有限公司

53
旅游服务与管理、高星级饭店运

营与管理
50

山东舜和酒店集团有限公

司

54 会计事务、大数据与财务管理 55
浪潮优派科技教育有限公

司




