
附件1

青海“昆仑英才•教学名师”推荐人选信息汇总表

推荐高校（盖章）：               填报人：             联系电话：            填报日期：
	拟推荐人选基本情况
	按照青人才字〔2022〕11号和青人才字〔2022〕12号文件遴选条件，拟推荐人选是否具备下列三项基本条件（填“具备”或不具备）
	按照青人才字〔2022〕11号文件遴选条件，拟推荐人选应在近5年教学中至少具备以下条件当中的2项（填“具备”或不具备）
	拟推荐人选主要荣誉、业绩及推荐理由
	备注

	姓名
	性别
	民族
	出生年月
	工作单位及职务
	职称
	专业
	推荐地区或推荐单位
	1.应当忠诚于党和人民的教育事业，全面贯彻党的教育方针，长期从事一线教学工作，对教育思想和教学方法有重要创新，教学成果和教育质量突出，在学生培养方面有突出贡献，教书育人，立德树人，为人师表，师德高尚。
	2.具有高级专业技术职称，近3个学年主讲课程的平均课堂教学工作量不少于96课时/学年，其中每学年必须为本科生主讲至少1门课程（医学专业任课教师按教学时数计算，本科教学工作量平均不少于72学时/学年，含案例教学和临床带教）。
	3.非现任校级领导。
	1.担任省级及以上一流学科、一流专业、一流课程等项目的负责人。
	2.参与完成省级及以上教育教学研究课题或获省级及以上教学成果奖。
	3.参与教材编写工作，出版过国家规划教材（主编或参编10万字）、特色教材（主编或参编10万字）、教学参考书（主编或参编10万字）、专著（独著）或译著（主编）。
	4.在青海省青年教师教学竞赛中获得2次以上奖励，或指导学生参加省级及以上各类学科竞赛获得二等奖以上奖励。
	5.获得青海省十杰教师（杰出教师）、青海省优秀教师等省级及以上荣誉称号。
	6.主持或承担省级及以上科研项目，以第一作者或通讯作者发表出版过相关论文，具有代表性科研成果或成果实现转移转化，并将科研成果融入本科教学或创新创业教育。
	拟推荐人选特点
（以主要荣誉为主）
	拟推荐人选亮点
（以主要业绩为主）
	推荐理由
	是否同意推荐
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


备注：高校可依据实际情况自行续页。


